[bookmark: _Hlk149490673]Верните человека труда и получите самую сильную в мире страну – Россию!
Дайте нашему человеку гордость за труд!
И будет вам идеология, и будет вам самая сильная страна в мире!
Если только мы осознаем, что всё в нашей стране мы должны делать сами!
Своим умом, своими руками, своим сердцем!
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1. Цели мероприятий в рамках Движения «Человек Труда»:
1.1. Политическая:
- формирование общественного мнения и уважения к Человеку Труда;
- политическое образование и воспитание граждан через труд;
- выражение мнений граждан по вопросам общественно-трудовой жизни;
- доведение мнений граждан до сведения широкой общественности и органов государственной власти в сфере труда.
1.2. Патриотическая: 
- формирование у граждан патриотизма через труд;
- осознание важности труда и его представителей, гордости и уважения к ярким бойцам трудового фронта, и причастности к Отечеству Героев Труда;
- развитие у граждан высокой социальной и трудовой активности;
- гражданской ответственности и дисциплинированности в сфере труда;
- способность проявить себя в укреплении и защите государства своим трудом;
- обеспечение жизненно важных трудовых интересов гражданина;
-устойчивое развитие гражданина, как специалиста профессионального мастерства.
1.3. Воспитательная:
- формирование навыков, убеждений, чувств, профессионально-значимых психологических и социально-психологических качеств личности (интеллектуальных, нравственных, эмоционально-волевых) через труд;
- формирование положительного мнения и потребности к труду через примеры представителей трудовой славы и династий;
- развитие потребности совершенствования своей трудовой деятельности и мастерства;
- формирование чувство гордости и уважения к Родине и к её гражданам.
1.4. Информационная: 
- конкретные знания, которые приобретут граждане для своего развития и совершенствования.
1.5. Развивающая:
- развитие психических и психофизических свойств (внимания, сенсорно-перцептивных свойств, мнемических и мыслительных свойств, психомоторных свойств, профессиональных задатков и способностей);
- развитие умения правильно обобщить данные и сделать вывод;
- развитие умения выделить главные свойства труда и мотивации;
- развитие умения составлять план карьерно-профессионального развития и пользоваться им.


2. Задачи мероприятий в рамках Движения «Человек Труда» - пропагандировать лучшие практики предприятий, компаний, организаций по социальной ответственности в рамках взаимодействия власть – бизнес – работник:
2.1. Возродить престиж Человека Труда.
2.2. Уделять особое внимание и заботу Городам Трудовой Доблести
2.3. Сформировать трудовое патриотическое воспитание в дошкольных, школьных и других учреждениях и волонтерском движении, студенческих стройотрядах и других молодёжных движениях
2.4. Возродить институт «Учителя труда» и основы трудового и практического обучения
2.5. Формировать трудовой патриотизм через консолидацию лучших практик, популяризацию лидеров отраслей и лучших специалистов по профессии, чествование Героев Труда, Кавалеров трудовых наград, ветеранов труда, запуска Всероссийской Доски Почета и обновленной политики поощрений и наград
2.6. Возродить три степени Ордена Трудовой Славы.
2.7. Сформировать программы по кадровой релокации, как внутренней, так и внешней и их сопровождение. 
2.8. Создать комплексную программу профориентационного и карьерного ориентирования детей и молодёжи.
2.8. Определить критерии для рейтингования лучших трудовых коллективов и предприятий и передовиков отраслей и профессий.
2.9. Сформировать на региональном и федеральном уровнях документ- кадровый стандарт как основу кадрового сувернитета России
2.10. Сформировать национальный документ «Региональный Кадровый Стандарт»
   	 

3. Основные мероприятия в рамках акции движения «Человек Труда» для региональных органов исполнительной власти.
3.1. Формирование даты запуска Движения «Человек труда» в регионе/республике с официальным оповещением Координатора федерального проекта ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» «Выбирай своё» не менее, чем за 2 (два) месяца с согласованием графика.
3.2. Запуск Движения «Человек труда» происходит в день торжественного мероприятия, посвященного «Человеку труда» в регионе с подписанием соглашения о сотрудничестве между проектом ВПП «Единая Россия»  «Выбирай Своё» и Правительством региона.
Мероприятие проводится в празднично-концертных условиях, в помещении вместимостью от 500 и более участников с привлечением Ветеранов труда, Героев Труда, Героев социалистического труда, Кавалеров орденов трудовой славы, передовиков производства, предприятий «Лучших практик», профсоюзных организаций, крупных предприятий, общественных и волонтерских организаций, профессиональных и  деловых объединений (Опора России, ТПП, Деловая Россия, РСПП), студенческих отрядов, трудовых коллективов, победителей профессиональных конкурсов, в том числе «Лучший по профессии», Правительства субъекта Федерации, представителей законодательной и исполнительной власти города, представителей  регионального отделения партии «Единая Россия», молодёжи – студентов и учащихся старших курсов высших и средне-профессиональных образовательных учреждений.
3.2.1. Посещение стелы «Город трудовой доблести», аллеи славы, иных памятных мест, связанных с Человеком Труда.
3.2.2. Знакомство на мероприятии или личное посещение Героя Труда России и/или кавалера ордена Трудовой славы, или заслуженного человека, имеющего высшие государственные награды за трудовую деятельность.
3.2.3. Встреча и обсуждение вопросов с заслуженными гражданами региона, передовиками производства.
3.2.4. Посещение образцового предприятия, высокой социальной ответственности к работникам, условиям труда, организации отдыха и досуга.
3.2.5. Встреча и обсуждение вопросов с волонтерами и/или стройотрядами и/или наставниками производства.

4. После пребывания Координатора и экспертов федерального проекта ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» «Выбирай своё» осуществляется следующий обязательный набор мероприятий:
4.1. После запуска Движения «Человек Труда» необходимо создать рабочую группу в регионе при Правительстве субъекта Федерации с участием структурных подразделений субъекта Федерации в сфере труда, экономического развития, промышленности, образования, общественных организаций, профессиональных и предпринимательских объединений, регионального Координатора и Председателя общественного совета федерального проекта ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» «Выбирай Своё» и других заинтересованных лиц.
4.2. Формирование списка лиц, которые являются Героями Труда, Героями Социалистического труда, Кавалерами орденов трудовой славы и иных государственных наград за трудовую деятельность (Ф.И.О., дата рождения, фото, государственная награда, краткое описание за что удостоен государственной награды, трудовая биография).
4.3. После формирования списка, осуществление выездов по списку в составе представителей партии «Единая Россия», региональных органов исполнительной власти, приуроченным к памятным датам людей (дни рождения, день получения награды и др.) или в дни профессиональных праздников, общегосударственных праздников страны.
4.4. Проведение регионального конкурса с целью выявления лучшего по профессии (по отраслям).
4.5. Участие в существующих конкурсах федерального уровня: Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии», «Всероссийский чемпионат по профессиональному мастерству «Профессионалы», «Чемпионат высоких технологий» и другие.
4.6. Ежегодное чествование победителей конкурсов с активной популяризацией через СМИ.
4.7. Открытие в регионе аллеи трудовой славы и доски почета (где отсутствует).
4.8. Разработка регионального кадрового стандарта (региональной кадровой политики), включающего российский флаг и доску почета передовиков производства, особый символ на рабочем месте (например, флажок «передовик производства»), высокую организацию и культуру производства, в том числе места отдыха, обеда, социальный пакет для работников).  
4.9. Организация работы через общественно-деловые, отраслевые и профессиональные объединения о размещение на предприятиях и организациях доски почета (передовики производства, лучшие по профессии, по специальности, лучший наставник)
4.10. Размещение на знаковых местах города баннеров и иных видов наружной социальной рекламы о Героях Труда (по аналогии с Героями СВО)
4.11. Ежемесячный мониторинг новых Героев труда и иных передовиков, удостоившихся высших государственных наград и направление информации региональному координатору проекта ВПП «Единая Россия» - «Выбирай Своё»
4.12. Назначение регионального Координатора Комиссии «Живи и работай в России», по согласованию с федеральным Координатором соответствующей Комиссии.
4.13. Ежемесячное направление актуализированной информации в адрес федеральной Комиссии проекта федерального проекта ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» «Выбирай Своё» о проводимых событиях и актуальном реестре Героев, награжденных победителей региональных конкурсов до 10 числа, следующего за отчетным месяцем.
4.14. Составление годового плана мероприятий (дорожную карту) с перечнем конкретных мероприятий в разрезе различных структурных подразделений регионального органа исполнительной власти для популяризации человека труда. 
4.15. Проведение не менее 4 мероприятий в течении года, приуроченных к развитию и популяризации Человека труда: 
4.15.1. Национальная Премия «Человек труда»
4.15.2. Выставка-форум «Живи и работай в России»
4.16.3.  Посвящение в профессию
4.16.4.  Областная ярмарка вакансий «Территория профессионалов»
4.16. Создание на площадках региональных отделений Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» дискуссионных клубов для обмена практиками реализации Движения «Человек Труда» и обсуждения проблемных вопросов.
4.18. Обеспечение эффективного информационного сопровождения Движения «Человек Труда». В этих целях еженедельно готовить и распространять в СМИ, социальных сетях, телеграмм-каналах и интернет-порталах дайджест новостей, популяризирующих акцию движения.
4.19. Осуществление мониторинга лучших практик социально-ответственного отношения бизнеса к человеку труда.
4.20. Разработка информационного портал Движения «Человек Труда», включающий:
- новостную ленту первоисточник о деятельности движения, включая мероприятия и знаковые события;
- новости и истории о Городах Трудовой Доблести;
- новости о задачах и потребностях государства в тех или иных специалистах, трудовых ресурсах;
 - новости государственных образовательных учреждений, информирующие о возможностях получения важных для государства профессий.

5. Региональная отчётность по Движению «Человек труда» федерального проекта ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» «Выбирай своё»:
[bookmark: _Hlk149492874]5.1. Отчёты по запуску и функционированию Движения «Человек труда» сдаются ежемесячно не позднее 5 числа месяца следующего за отчётным.
5.2. Отчёты по запуску и функционированию Движения «Человек труда» сдаются по установленной форме (Приложение №1)
5.3. Отчёты по запуску и функционированию Движения «Человек труда» за текущий год сдаются не позднее 15 числа года следующего за отчётным
5.4. Началом сдачи отчётов по запуску и функционированию Движения «Человек труда» считать ноябрь 2023 года с первой отчётностью 5 декабря 2023 года
5.5. Отчёты по запуску и функционированию Движения «Человек труда» отправляются по электронной почте ________________на имя ______________________________
5.6. Ответственным за мероприятия и отчёты по запуску и функционированию Движения «Человек труда» в регионе назначается________________________________________________________
